CONSORZIO DI BONIFICA DELLA BASILICATA
(L.R. Basilicata 11 gennaio 2017, n.1)

MATERA

COPIA

DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 214 del 12-03-2026

OGGETTO: ATTIVITA' DEL SETTORE IDRAULICO FORESTALE LAVORATORI |
BENEFICIARI PROGRAMMA EX R.M.I. (CATEGORIA A) FUORIUSCITI DALLA PLATEA
DELLA MOBILITA' ORDINARIA E IN DEROGA - D.G.R. N. 219/2025 - PROGETTO |
DEFINITIVO SERVIZI AGRO-AMBIENTALI AREE PRODUTTIVE (S.A.A. P) ANNUALITA" |
2025 - DELIBERA C.D.A. 368/2025 - PRESA D'ATTO PROGETTO - D.G.R. N. 270/2025 - |
'AVVISO DI RIASSUNZIONE ANNUALITA' 2026 - DELIBERA C.D.A. N. 141/2026 -
[ELENCHI PROVVISORI - PUBBLICAZIONE - RICORSI - ESAME - AUTOTUTELA -
|DETERMINAZIONI - APPROVAZIONE DEFINITIVA ELENCO OPERAI AVENTI DIRITTO ED
ELENCO OPERAI ESCLUSI (ATTO N.S.C.)

L'anno duemilaventisei, il giorno dodici del mese di Marzo, alle ore 16:00, presso Ia
sede del Consorzio di Bomflca della Basilicata - Via Annun2|atella, 64 - Matera, si
e riunito il Consiglio di Amministrazione convocato verbalmente.

Sono presenti i Sigg.ri:

[ Componenti || Presente || Assente |
'MUSACCHIO GIUSEPPE PIO I X I |
ABBATEPAOLO GIUSEPPE | X I |
DI MATTEO GIUSEPPE I X 5 |
PADULA VINCENZO I X I |
[ STASI GIUSEPPE I X I ]
ASSUME la Presidenza: MUSACCHIO GIUSEPPE PIO
ASSISTITO dalla dott.ssa CORRADO ANTONELLA, con funzioni verbalizzanti

IL PRESIDENTE riconosciuta la validita della riunione ai sensi dell’ art. 43 dello Statuto
invita il Consiglio di Amministrazione a trattare I'argomento in oggetto.

i IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE |

i
J

VISTA la Legge Regionale 11.01.2017 n. 1 e ss.mm.ii., recante la “Nuova disciplina in
materia di bonifica integrale, irrigazione e tutela del territorio” nonché l'istituzione
sull'intero territorio regionale di un unico consorzio denominato “Consorzio di Bonifica
della Basilicata”;

VISTA la deliberazione dell’Assemblea consortile n. 2 del 15.03.2024, recante la nomina
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del Consiglio di Amministrazione dell’Ente con attribuzione della funzione di Presidente e
legale rappresentante del Consorzio all’Avv. Giuseppe Musacchio;

VISTO lo Statuto del disciolto Consorzio di Bonifica di Bradano e Metaponto, regolante, ai
sensi dell’art. 34, comma 5, lett. a) della citata L.R. 1/2017, I'attivita del nuovo Consorzio
di Bonifica della Basilicata, salvo per le norme non in contrasto con la legge stessa;

CON I POTERI di amministrazione ordinaria derivanti dalla legge regionale n. 1/2017 e
dalla delibera dell’Assemblea Consortile n. 2/2024;

PREMESSO

- che l'art. 7 della L.R. n.1/2017, recita che "... I'esercizio delle funzioni di cui alla L.R. 10
novembre 1998, n. 42 ¢ attuato, a far data dal 1° gennaio 2018, mediante il Consorzio di
Bonifica che agisce di concerto con gli enti statali e regionali di gestione dei Parchi naturali
ove eventualmente dovessero risultare interessati i relativi territori. La Delibera di Giunta
Regionale definisce le funzioni, I'ambito territoriale e I’eventuale durata”;

- che lo stesso articolo n. 7, come modificato dalla L.R. n. 18/2017, attribuisce al
Consorzio di Bonifica della Basilicata, la delega per la progettazione ed esecuzione dei
lavori relativi alla forestazione ordinaria e ai progetti speciali, in amministrazione diretta
con la platea unica degli addetti forestali;

VISTA la nota-pec del 30.04.2025 prot. 0102836/15BD della Direzione Generale per lo
Sviluppo Economico e Lavoro della Regione Basilicata, con la quale si notifica la D.G.R. n.
219 del 29.04.2025 e si chiede al Consorzio di Bonifica di trasmettere il progetto per i
lavoratori della categoria A) ex R.M.I. fuoriusciti dalla platea della mobilita ordinaria e in
deroga, pari a n. 903 unita per |'espletamento di n. 163 giornate CAU (136 lavorative) da
realizzare nell’anno 2025, nell’ambito delle seguenti attivita e servizi agro-ambientali
finalizzati alla:

1) manutenzione delle aree a servizio di attivita industriali, artigianali, commerciali,

turistiche e culturali;

2) manutenzione della viabilita in generale, con priorita alle strade a servizio delle
predette attivita;

3) manutenzione del verde urbano e del patrimonio pubblico di particolare interesse
naturalistico-ambientale;

RILEVATO che la ridetta deliberazione ha previsto, per i lavoratori della categoria A) ex
R.M.I. fuoriusciti dalla platea della mobilita ordinaria e in deroga, che gli stessi siano
inseriti in attivitda di manutenzione delle aree a servizio di attivita industriali, artigianali,
commerciali, turistiche e culturali, della viabilita in generale, con priorita alle strade a
servizio delle predette attivita, e del verde urbano e del patrimonio pubblico di particolare
interesse naturalistico-ambientale, tali da garantire lo svolgimento di n. 163 giornate CAU
(136 lavorative) per I'annualita 2025;

PRESO ATTO che la medesima ha individuato nel Consorzio di Bonifica della Basilicata il
soggetto attuatore degli interventi, in coerenza con le competenze attestate in materia di
forestazione, previa la redazione ed approvazione di uno specifico progetto che consenta
la prosecuzione delle attivita idraulico-forestali per i lavoratori di cui alla Categoria A) del
Reddito Minimo di Inserimento (ex R.M.1.);

VISTA la deliberazione del C.d.A. n. 368 del 02.05.2025 con la quale e stato approvato il
PROGETTO DEFINITIVO DEI SERVIZI AGRO-AMBIENTALI AREE PRODUTTIVE (SAAP)
ANNUALITA’ 2025 (gia EX MOBILITA’) dei lavori di manutenzione delle aree a servizio di
attivita industriali, artigianali, commerciali, turistiche e culturali, della viabilita in generale,
con priorita alle strade a servizio delle predette attivita, e del verde urbano e del
patrimonio pubblico di particolare interesse naturalistico-ambientale, redatto secondo i
richiamati indirizzi, da eseguirsi nei territori interessati con [|‘ausilio dei lavoratori
fuoriusciti dalla platea della mobilita ordinaria e in deroga (categoria A) del Programma.del
Reddito Minimo di Inserimento (ex R.M.1.), in numero di 903 addetti e per n. 163;giornate
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CAU (136 lavorative) - CUP C42E25000170009;

VISTA la D.G.R. n. 270 del 23.05.2025, con la quale la Regione Basilicata ha preso atto
della deliberazione del C.d.A. n. 368 del 02.05.2025 di approvazione del “"PROGETTO
TECNICO/DEFINITIVO SERVIZI AGRO-AMBIENTALI AREE PRODUTTIVE - ANNUALITA’
20257

DATO ATTO che gli interventi di cui si tratta sono stati eseguiti in amministrazione diretta
con l'ausilio dei lavoratori fuoriusciti dalla platea della mobilita ordinaria e in deroga,
appartenenti alla Categoria A) e beneficiari di RMI, assunti a tempo determinato mediante
applicazione del CCNL -ovvero integrativo regionale- per gli addetti alla sistemazione
idraulico-agraria e idraulico-forestale, tra gli aventi titolo rivenienti dagli elenchi in carico a
questo Consorzio per I'annualita 2024;

PRESO ATTO che per effetto dei richiamati provvedimenti sono stati avviati al lavoro n.
903 addetti tra gli aventi titolo rivenienti dagli elenchi in carico a questo Consorzio per
I’'annualitd 2024, ove non impediti per cause non dipendenti dal Consorzio di Bonifica/
datore di lavoro;

DATO ATTO che i cantieri di cui si tratta sono avviati dal giorno 05.05.2025 e chiusi al
31.12.2025;

PRESO ATTO che con delibera del C.d.A. n. 1166 del 15.11.2025 sono stati approvati lo
Schema di Avviso di Riassunzione per I'anno 2026 dei lavoratori (operai) e del personale
tecnico-amministrativo (impiegati), appartenenti alla Platea Unica del settore idraulico-
forestale, e gli Schemi di Domanda per il reclutamento degli operai (ALLEGATO A) e degli
impiegati (ALLEGATO B), ai sensi e per gli effetti degli artt. 8 bis, 9 e 10 della L.R. 42/

1998, testo vigente;

DATO ATTO che, in analogia agli schemi per gli appartenenti alla Platea Unica di cui
innanzi, sono stati redatti e pubblicati sia I’Avviso che lo Schema di Domanda per la
Riassunzione degli operai SAAP per I'anno 2026, anche al fine di scongiurare potenziali
disparita di trattamento nei confronti degli appartenenti alla Platea Unica;

DATO ATTO che con deliberazione del C.d.A. n. 141 del 13.02.2026 e stato disposto
quanto segue:
di approvare I'ELENCO PROVVISORIO DEGLI OPERAI APPARTENENTI ALLA
PLATEA SAAP (1) del settore idraulico-forestale, che consta di n. 828 addetti
utilmente inseriti ed aventi diritto alla riassunzione per |I'annualita 2026, in analogia
agli artt. 8 bis, 9 e 10 della L.R. 42/1998, testo vigente;

di approvare l|'elenco provvisorio degli operai SAAP non aventi diritto alla
riassunzione, per le motivazioni ivi indicate: (2)-ELENCO OPERAI ESCLUSI/NON
AVENTI DIRITTO (n.12 richiedenti);

di stabilire in gg. 10 il termine perentorio, e non prorogabile, assegnato ai
richiedenti non aventi diritto all'inserimento nell’elenco degli operai SAAP, ovvero a
quelli eventualmente non inseriti in entrambi gli elenchi per cause diverse, per la
presentazione di eventuali ricorsi avverso I'esclusione o la mancata inclusione;

che saranno ritenuti inammissibili i ricorsi pervenuti fuori termine;

di stabilire che i ridetti elenchi vengano pubblicati sul sito del Consorzio ed inviati
successivamente, decorso il termine perentorio e non prorogabile di gg. 10 (dieci)
per la formulazione di eventuali ricorsi, alla Regione Basilicata - Direzione per lo
Sviluppo Economico, Lavoro e i Servizi alla Comunita;

DATO ATTO che tale pubblicazione & stata regolarmente effettuata sul sito del Consorzio

dal 19.02.2026 al 02.03.2026 e che, entro tale termine, sono pervenuti alcuni ricorsi
avverso l'esclusione nonché ulteriori domande di riassunzione;
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ESAMINATI i ricorsi pervenuti, le ulteriori domande di riassunzione fuori termine ed
assunte le relative determinazioni, in applicazione delle disposizioni contenute nell’Avviso
di Riassunzione per I'anno 2026, nonché in adesione al principio di autotutela;

PRESO ATTO che risulta redatto I'elenco definitivo degli operai S.A.A.P. aventi diritto alla
riassunzione per |'annualita 2026, che consta di n. 833 (1) addetti utiimente inseriti
secondo i criteri previsti nell’avviso di riassunzione, ivi compreso i ricorsi accolti e le
domande pervenute fuori termine debitamente motivate, nonché la inclusione di ulteriori
in autotutela a causa di meri errori materiali nella redazione della provvisoria;

PRESO ATTO che risulta altresi redatto I'elenco definitivo degli operai SAAP non aventi
diritto alla riassunzione, per le motivazioni ivi indicate: (2)-ELENCO OPERAI ESCLUSI/NON
AVENTI DIRITTO (n. 10 richiedenti);

RITENUTO, pertanto, di confermare l|'esclusione per n.10 operai (come inseriti nel
relativo elenco n.2), con la riportata relativa motivazione anche in applicazione del
principio di autotutela;

RITENUTO di dover provvedere alla relativa approvazione e conseguente pubblicazione,
in analogia agli artt. 8 bis, 9 e 10 della L.R. 42/1998, testo vigente;

VISTO il C.C.N.L. per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-
agraria, stipulato il 07.12.2010 e rinnovato il 18.12.2025, come applicabile e/o applicato
anche agli operai ASA;

VISTO il C.I.R.L. per gli addetti ai lavori di sistemazione idraulico-forestale e idraulico-
agraria, stipulato il 04.08.2022, come applicabile e/o applicato anche agli operai ASA;

VISTI i pareri dei Dirigenti dei Servizi interessati, espressi mediante le firme apposte sulla
proposta di Delibera;

DATO ATTO che la presente delibera non rientra fra gli atti soggetti al controllo regionale
di cui all’art.27 della L.R. n.1/2017;

CONSTATATO che a sequito della trattazione dell’argomento in oggetto si & manifestata
la seguente decisione: approvata all’'unanimita;

DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate e
confermate;

di approvare, come in effetti approva, I'ELENCO DEFINITIVO DEGLI OPERAI
APPARTENENTI ALLA PLATEA SAAP (1) del settore idraulico-forestale, che consta di n.
833 addetti utilmente inseriti ed aventi diritto alla riassunzione per I'annualita 2026, in
analogia agli artt. 8 bis, 9 e 10 della L.R. 42/1998, testo vigente;

di approvare, come in effetti approva, |'elenco definitivo degli operai SAAP non aventi
diritto alla riassunzione, per le motivazioni ivi indicate: (2)-ELENCO OPERAI ESCLUSI/NON
AVENTI DIRITTO (n. 10 richiedenti);

di confermare, pertanto, I’esclusione per n. 10 operai (come inseriti nel relativo elenco
n.2), con la riportata relativa motivazione anche in applicazione del principio di autotutela;

di stabilire che i ridetti elenchi vengano pubblicati sul sito del Consorzio ed inviati
successivamente alla Regione Basilicata - Direzione per lo Sviluppo Economico, Lavoro e i
Servizi alla Comunita; OFIC
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di dare atto che la presente delibera non e soggetta al controllo regionale disciplinato
dall’art.27 della L.R. n.1/2017.

Matera, 12 Marzo 2026

IL PRESIDENTE
( avv. Giuseppe MUSACCHIO )
IL SEGRETARIO

( dott.ssa Antonella CORRADO ) Fh"m% %{,}
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CERTIFICATO DI

PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario certifica che la presente
deliberazione € stata pubblicata all’albo online del
Consorzio in data odierna.

13 %A 0%

Matera, [i

IL SEGRETARIO
(dott.ssa Antonella CORRADO)

Firmatio

Il sottoscritto Segretario certifica che la presente
deliberazione & stata pubblicata all’albo online del
Consorzio fino al giorno

Matera, i

IL SEGRETARIO
(dott.ssa Antonella CORRADO)

OPPOSIZIONI

Matera, i

O RECLAMI

IL SEGRETARIO
(dott.ssa Antonella CORRADO)

- Trasmessa per il controllo alla Regione Basilicata, con nota prot. n°

- Ricevuta dall’organo di controllo il

del

- Regione Basilicata: Prot. Regione n°

del

L’organismo di controllo nella seduta del

O ha ritenuto I'atto N.S.C.
O ha esaminato l'atto S.C. senza rilievi

O ha

O atto non soggetto a controllo
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decorrenza termini 30 gg. (Art.27 L.R. 1/17)

COPIA CONFORME

ALL'ORIGINALE

IL SEGRETARIO
(Dr.ssa/(%gnella Corrado)
O AL
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